SOCIETE
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_Consciente de scs responsabilités en matiére environnementale et en lien
avec les exigences environnementales de ses ‘clients, la Société sylvicole
Chambord "ltée se dote d'une politique de  gestion environnementale
permettint ainsi d’assurer le respect de 1’environnement. Pour ce faire,
la Société s'engage &1

Assurer une saine gestion des ressources forestieres, conformément aux lois
..et réglements en vigueur en matiére d’environnement;

Fixer des objectifs environnementaux, mettre en ceuyre des programmes et
évaluer nos performances. Le tout dans un' souci constant de réduire les
impacts environnementaux des activités de la Société;

Me_ft_lje'en place un processus d’amélioration continu permettant de réaliser
les ajustements nécessaires au systeme de gestion et d’améliorer globalement
la performance environnementale de la Société;

; Fémer a tous les niveaux le personnel de la Société afin de s assurer
que chaque individu contribue a la performance {environnementale de
Tentreprise. La Société reconnait que la, participation de son: persomnel

demeure esséntielle’ 4 latteinte de ses . objectifs de performance
I_en'vironnemeﬂtale;

Metl:ce de I’avant tous les moyens possiblés pour prévenir la pollution;

Cbimimniquer a tout le personnel et-au public qui en fait la demande la
politique environnementale de la Société.

-~ 'Notre politique environnementale repose suf nos valeurs, nos préoccupations

et notre capacité financiere de faire-‘profiter les générations futures d'un
environnement sain 'favorisant -ainsi leur plein épanouissement. Cet
engagement n'est pas le fruit de hasard mais provient de la volonté de la
direction etidu persennel de la Société sylvicole Chambord ltée de garantir un
serviee de qualité tout en respectant 1’environnement.
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